
 
 
 
 

Glattbrugg, 30. Juni 2014 

 
 
 

Protokoll der 4. ordentlichen Mitgliederversammlung 

 

Datum: Montag, 30. Juni 2014 

Ort: Powerhouse,  Auditorium, Sägereistrasse 20, 8152 Glattbrugg   

 
Traktandenliste 

 

1. Begrüssung 

2. Eröffnung der Mitgliederversammlung 

3. Wahl des Stimmenzählers 

4. Genehmigung der Traktandenliste 

5. Verabschiedung Protokolls vom 18.06.2013 

6. Jahresbericht des Vorstands  

7. Abnahme des Jahresberichtes  

8. Jahresrechnung 2013 und Revisorenbericht 

9. Entlastung des Kassiers und des Vorstands 

10. Wahlen des Vorstandes 

Auf Grund der laufenden PEKO-Wahlen, werden die Wahlvorschläge erst an der  

Mitgliederversammlung aufliegen. 

11. Wahlen der Revisoren 

Wiederwahl Olivier Eck und Christian Kehl 

12. Festlegung des Mitgliederbeitrags 2015 

13. Vorausblick GAV-Erneuerung 2015-2018 

14. Anträge  

15. Diverses 

 

 
1. Begrüssung  

Die Präsidentin Jolanda Ferrari begrüsst die anwesenden Mitglieder zur 4. Ordentlichen Mitgliederver-

sammlung und dankt allen für ihr Erscheinen. Den Mitgliedern wurde die Einladung mit der Traktanden-

liste zugestellt. Die statuarische Frist von 20 Tagen für die Zustellung der Einladung an die Mitglieder 

ist eingehalten worden.  

 

2. Eröffnung der Mitgliederversammlung 

Jolanda Ferrari teilt mit, dass der Vorstand (1 Präsidentin und mindestens 3 Mitglieder) nach Austritt 

von Marcel Buchmüller und Mirjam Spring durch Ersatzwahlen komplettiert werden muss.  

  

Angestelltenverband Travel 
Sägereistrasse 20 
CH-8152 Glattbrugg 
 
info@avtravel.ch 
www.avtravel.ch  

mailto:info@avtravel.ch
http://www.avtravel.ch/


3. Wahl des Stimmenzählers 

Als Stimmenzähler wird Ulrich Schütz vorgeschlagen und gewählt.  

Anwesend sind 16 stimmberechtigte Mitglieder (13 Entschuldigte) und 4 Vorstandsmitglieder.  

Aktueller Mitgliederbestand: 242 (Vorjahr: 271).  

 

4. Genehmigung der Traktandenliste 

Die Traktandenliste wird einstimmig genehmigt.  

 

5. Verabschiedung Protokolls vom 18.06.2013 

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.  

 

6. Jahresbericht des Vorstandes  

Im letzten Jahr hat sich die Lage bei der Hotelplan Group stabilisiert. Es mussten keine tiefgreifenden 
Reorganisationen mehr durchgeführt werden. 
 
Unsere Hauptaufgabe als Sozial- und Vertragspartner war die ordentliche Lohnverhandlung, welche 
zum zweiten Mal durchgeführt wurde. Die Verhandlungen wurden zwischen der Geschäftsleitung von 
Hotelplan Suisse und Interhome und der Delegation von AV Travel sowie der Vertretung der Interhome 
Personalkommission sehr fair durchgeführt. Anwesend waren seitens der Unternehmensleitung: 
Thomas Stirnimann, CEO Hotelplan Group 
Simon Lehmann, Stv. CEO Hotelplan Group 
Lukas Zurkinden, Director Human Resources & Facilities 
 
Seitens AV Travel und den Personalkommissionen: 
Jolanda Ferrari, Präsidentin Personalkommission Hotelplan und AV Travel 
Markus Uebelhart, Vorstandsmitglied Personalkommission Hotelplan und AV Travel 
Aline Städeli, Präsidentin Personalkommission Interhome. 
 
Per 01.01.2014 konnten wir die Lohnsumme für die Lohnanpassungen von 1% aushandeln. Ausser-
dem konnten wir uns einigen, dass die Lohnverhandlungen wieder jährlich durchgeführt werden, und 
wir dies auch in den GAV-Verhandlungen, welche im 2014 anstehen, mit einfliessen lassen. Gemäss 
der internen Mitteilung vom 04.11.2013 wurde die nächste Verhandlungsrunde per 01.01.2015 bereits 
festgehalten.  
 
Durch Firmenaustritte haben wir 11% der Mitglieder verloren. Wir waren und sind weiterhin bestrebt 
neue Mitglieder zu gewinnen. Marcel Buchmüller ging an verschiedene interne Teammeetings um den 
Verband und seine Tätigkeiten vorzustellen. Am Hauptsitz stiess dies auf eine gute Resonanz. Markus 
Uebelhart setzte sich bei der Regionalsitzung MRLZ für den AV Travel ein. Bei Interhome hatten wir 
einen geringen Erfolg (insgesamt 6 Mitglieder). Wir werden die Personalkommission von Interhome in 
die Pflicht nehmen. Ein starker Verhandlungspartner sind wir nur, wenn wir auf eine grosse Mitglieder-
anzahl zählen können. Daher müssen wir uns für die Zukunft vermehrt für die Mitgliederwerbung ein-
setzen. Dazu beisteuern können natürlich auch die Arbeitskollegen im direkten Umfeld der neuen An-
gestellten. Wir werden zudem alle Neueintritte nach der Probezeit kontaktieren und auf AV Travel bzw. 
die Vorteile einer Mitgliedschaft ansprechen.  
 
Es erweist sich als schwieriges Unterfangen, für unseren relativ kleinen Verband Reduktionen bzw. 
Vorteile bei Geschäften auszuhandeln. Für allfällige Inputs seitens der Verbandsmitglieder sind wir 
dankbar.    
  



7. Abnahme des Jahresberichtes 

Der Jahresbericht wird einstimmig genehmigt.  
 

8. Jahresrechnung 2013 und Revisorenbericht 

Kassier Markus Uebelhart erläutert die Jahresrechnung. Die Einnahmen sind nebst den Spesen auch 
für allfällige Anwaltskosten gedacht. Zudem werden Vergünstigungen für die Mitglieder geprüft.  
 
Die Revisoren empfehlen der Jahresrechnung zur Annahme.  

 

9. Entlastung des Kassiers und des Vorstands 

Decharge wird einstimmig erteilt.    

 

10.  Wahlen des Vorstandes  

Wiederwahl:  Jolanda Ferrari, Präsidentin    

Wiederwahl:  Markus Uebelhart, Kassier 

Neuwahl:  Fredric Norberg 

Neuwahl:   Sabrina Leu (in Abwesenheit)  

Neuwahl:   Sophie Renevey (in Abwesenheit)  

Mirjam Spring und Marcel Buchmüller sind zurückgetreten.   

 

11. Wahlen der Revisoren 

Wiederwahl:  Olivier Eck    

Wiederwahl:   Christian Kehl 

 

12. Festlegung des Mitgliederbeitrages 2015  

Der aktuelle Mitgliederbeitrag bleibt mit CHF 10.- pro Jahr unverändert 
     

13.  Vorausblick GAV-Erneuerung 2015-2018 

Erste Kontaktaufnahme betreffend Neuverhandlungen für 2015-2018 mit der Unternehmensleitung 
werden 2014 weitergeführt. Wir werden auch die Unterstützung seitens MIGROS erhalten. 
. 

14. Anträge 

Es sind keine Anträge eingegangen. 
 

15. Diverses 

Die nächste Mitgliederversammlung findet im ersten Halbjahr 2015 statt.  

 
Präsidentin Jolanda Ferrari lädt alle Anwesenden zum Apéro ein.  

 
 

Glattbrugg, 30. Juni 2014 
 
 
 
Marcel Buchmüller 

Protokollführer 

 


