
Art. 10  Domaines de participation 
 

1 Le champ d’application des droits de participation est défini comme suit: 
 

Domaines de participation Infor-
mation 

Consul-
tation 

Codé-
cision 

Auto-
nomie 

admini-
strative 

Conditions d’engagement     
Conventions d‘entreprise   X  
Règlements relatifs aux collaborateurs  X   
Règlements d’exploitation convenu   X  
Salaires et négociations salariales     
Système de salaires X    
Négociations salariales à l’échelle de 
l‘entreprise 

  X  

Allocations et suppléments X    
Temps du travail     
Systèmes et modèles de temps du travail  X   
Planification et modification des horaires de 
travail et des horaires d‘engagement 

 X   

Réglementation relative aux pauses  X   
Planification des vacances  X   
Plages horaires du travail du jour, du travail du 
soir et du travail du dimanche 

  X  

Travail du soir  X   
Travail de nuit et travail du dimanche X    
Mesures de protection en cas de travail de nuit  X   
Écart par rapport aux prescriptions relatives au 
temps du travail 

  X  

Recours à des contrôles et à des visites 
d‘exploitation 

X    

Sécurité au travail et protection de la santé     
Aménagement de salles de travail et de 
réunion ainsi que de l’environnement du poste 
de travail 

 X   

Mise en place de machines et installations  X   
Analyse de risque et plans de mesures  X   
Recours à des spécialistes de la sécurité au 
travail 

 X   

Prévention des accidents et des maladies 
professionnelles 

 X   

Protection en cas de grossesse et de maternité  X   
Respect des dispositions relatives à la 
protection des travailleurs 

 X   

Instruction et formation     
Personnel  X   
Représentantes et représentants du personnel   X X1 
Mesures sociales     
Institutions sociales (conseil social, cantines, 
installations de sports et de loisirs, crèches, 
etc.) 

  
X 

  

Prestations sociales (prestations de soutien, 
prêts, hypothèques) 

 
X 

   

Entreprise     

                                                           
1 Autogestion selon chif. 30.1 de la CCT Travel pour la formation des membres de la commision du 
personnel. 
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Domaines de participation Infor-
mation 

Consul-
tation 

Codé-
cision 

Auto-
nomie 

admini-
strative 

Activités de l’entreprise, répercussions de la 
marche des affaires sur les employés, 
perspectives d‘avenir 

 
 

X 

   

Cession d’exploitation   X   
Fermeture (partielle) d‘exploitation  X   
Licenciement collectif  X   
Plan social   X  
Chômage partiel  X   
Commission du personnel     
Règlement électoral et d‘organisation   X  
Constitution et activité    X 
Ressources  X   
Gestion et affectation du budget    X 
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