
 
 
 
 

Glattbrugg, lundi 30 juin 2014 

 
 
 

Protocole de la 4e Assemblée générale ordinaire 

 

Date: lundi 30 juin 2014 

Lieu: Powerhouse, Auditorium, Sägereistrasse 20, 8152 Glattbrugg   

 
Ordre du jour 

 

1. Accueil 

2. Ouverture de l'assemblée 

3. Élection des scrutateurs 

4. Approbation de l'ordre du jour 

5. Adoption du procès-verbal du 18.06.2013 

6. Rapport annuel du comité  

7. Approbation du rapport annuel  

8. Bilan de l’exercice 2013 et rapport du vérificateur des comptes 

9. Décharge du trésorier et du comité 

10. Élection du comité 

En raison des élections actuelles de la COPE, les propositions de l'élection ne seront à disposition 

que le jour de l'Assemblée générale. 

11. Élection des vérificateurs 

Réélection d'Olivier Eck et de Christian Kehl 

12. Fixation des cotisations 2015 

13. Perspective convention collective 2015-2018 

14. Demandes  

15. Diverses 

 

 
1. Accueil  

La présidente Jolanda Ferrari accueille les membres présents à l'occasion de la 4e Assemblée géné-

rale ordinaire et les remercie de leur participation. Une invitation contenant la liste des thèmes à l'ordre 

du jour a été envoyée à chaque membre. Le délai statutaire de 20 jours relatif à la remise de l'invitation 

a été respecté.  

 

2. Ouverture de l'Assemblée 

Jolanda Ferrari annonce qu'après la démission de Mirjam Spring et de Marcel Buchmüller, le comité 

(1 président et 3 membres au minimum) doit être complété par le biais d'une élection complémentaire.  

  

Associations des em-
ployés Travel 
Sägereistrasse 20 
CH-8152 Glattbrugg 
 
info@avtravel.ch 
www.avtravel.ch  

mailto:info@avtravel.ch
http://www.avtravel.ch/


3. Élection des scrutateurs 

M. Ulrich Schütz est élu comme scrutateur.  

Sont présents 16 membres (13 membres excursés) et 4 membres du comité directeur.  

Effectif actuel: 242 (année précédente: 271).  

 

4. Approbation de l'ordre du jour 

Approuvé à l'unanimité.  

 

5. Adoption du procès-verbal du 18.06.2013 

Approuvé à l'unanimité.  

 

6. Rapport annuel du comité  

La situation du groupe Hotelplan s'est stabilisée l'an dernier. Aucune réorganisation importante n'a eu 
lieu. 
 
En tant que partenaire social et contractuel, notre tâche principale réside dans des négociations sala-
riales acceptables, lesquelles ont été organisées pour la deuxième fois. Ces négociations se sont dé-
roulées de manière équitable entre les directions d'Hotelplan Suisse et Interhome et la délégation d'AE 
Travel et le représentant de la Commission du personnel d'Interhome. Présence du côté de la direction 
de l'entreprise: 
Thomas Stirnimann, CEO Hotelplan Group 
Simon Lehmann, Stv. CEO Hotelplan Group 
Lukas Zurkinden, Director Human Resources & Facilities 
 
Du côté d'AE Travel et des Commissions du personnel: 
Jolanda Ferrari, Présidente de la Commission du personnel Hotelplan et AE Travel 
Markus Uebelhart, membre du comité de la Commission du personnel Hotelplan et AE Travel 
Aline Städeli, Présidente de la Commission du personnel Interhome. 
 
Au 01.01.2014, nous avons pu négocier un ajustement de 1 % de la masse salariale. Par ailleurs, nous 
avons convenu que les négociations salariales se dérouleront de nouveau sur une base annuelle et 
que les négociations de la convention collective, prévues pour 2014, seront intégrées. Conformément à 
la communication interne datant du 04.11.2013, la prochaine ronde des négociations est déjà fixée au 
01.01.2015.  
 
En raison de départs, nous avons perdu 11 % des membres. Nous nous efforçons toujours de trouver 
de nouveaux membres. Marcel Buchmüller s'est rendu à plusieurs réunions d'équipe internes afin de 
présenter l'Association et ses tâches. Ces dernières ont rencontré un écho favorable au siège. Markus 
Uebelhart s'est engagé en faveur de l'AE Travel lors de la réunion régionale MRLZ. Chez Interhome, le 
succès est en demi-teinte (en tout 6 membres). Nous rappelons la Commission du personnel d'Inter-
home à son devoir d'engagement. En tant que partenaire de négociation, nous ne sommes forts que si 
nous pouvons compter sur un nombre important de membres. De ce fait, nous devons promouvoir en-
core plus le recrutement de nouveaux membres. Les collaborateurs peuvent tout à fait contribuer en 
intervenant auprès des nouveaux employés. En outre, nous contacterons les nouveaux arrivants après 
leur période d'essai pour leur parler de l'AE Travel et des avantages d'une adhésion.  
 
Notre association étant relativement petite, négocier l'obtention de réductions ou d'avantages s'avère 
une entreprise difficile. Toute idée de la part des membres du comité est la bienvenue.    
  



7. Approbation du rapport annuel 

Approuvé à l'unanimité.  
 

8. Bilan de l’exercice 2013 et rapport du vérificateur des comptes 

Le trésorier Markus Uebelhart présente les comptes. Les recettes sont également destinées à financer 
les éventuels honoraires en plus des charges. En outre, la question des réductions en faveur des 
membres sera également étudiée.  
 
Les vérificateurs recommandent l’adoption du bilan annuel.  

 

9. Décharge du trésorier et du comité 

Approuvée à l'unanimité.    

 

10.  Élection du comité  

Réélection:  Jolanda Ferrari, présidente    

Réélection:  Markus Uebelhart, trésorier 

Nouvelle élection:  Fredric Norberg 

Nouvelle élection:   Sabrina Leu (in absentia)  

Nouvelle élection:   Sophie Renevey (in absentia)  

Retrait de Mirjam Spring et de Marcel Buchmüller.   

 

11. Élection des vérificateurs 

Réélection:  Olivier Eck    

Réélection:   Christian Kehl 

 

12. Fixation des cotisations 2015  

La cotisation actuelle de CHF 10 par année reste inchangée pour le moment. 
     

13.  Perspective convention collective 2015-2018 

La première prise de contact avec la direction de l'entreprise concernant les nouvelles négociations 
pour la période 2015-2018 se poursuivra en 2014. Nous recevrons également le soutien de la MI-
GROS. 
 

14. Demandes 

Aucune demande n'a été reçue. 
 

15. Diverses 

La prochaine Assemblée générale aura lieu au cours du premier semestre de l'année 2015.  

 
La présidente Jolanda Ferrari invite toutes les personnes présentes à l'apéritif.  

 
 

Glattbrugg, lundi 30 juin 2014 
 
 
 
Marcel Buchmüller 

Secrétaire du Protocole 

 


